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Istituto Comprensivo Rita Levi-Montalcini
Sedi di San Piero Patti, Montalbano Elicona, Librizzi, Basico
Via Profeta, 27 — San Piero Patti (Me) Tel. e Fax segreteria 0941/661033
C. F. 94007180832 Sito web www.icritalevimontalcinisanpieropatti.edu.it
e-mail meic878001@istruzione.it postacertificata meic878001@pec.istruzione.it

All'albo della Scuola

I.C."Rita Levi-Montalcini” S.Piero Patti .
Prot. 0011262 del 24/06/2025 Al sito web della scuola
Wil (Uscita) Agli Atti

GRADUATORIA PROVVISORIA per la selezione di docenti titolari a tempo indeterminato da impiegare
come esperti nei “Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento” a valere sul Progetto: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e
Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
- Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M.
2 febbraio 2024, n. 19).

TITOLO PROGETTO: DIAMOCI LA MANO
Codice nazionale progetto: M4C111.4-2024-1322-P-48074
CUP: E14D21000430006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO ['articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”, e, in particolare I'articolo 21;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il D.A. 7753 del 28 dicembre 2018 “ Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche statali operanti nel territorio della Regione Siciliana”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO |la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
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VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-
2021 del 18 gennaio 2024;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio
generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n.
1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e
abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21,del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M.
2 febbraio 2024, n. 19).

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di riparto
delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea
di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo
della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’lambito della Missione 4 —
Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante “Riparto
delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione
della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next
Generation EU”;

PRESO ATTO che per l'investimento Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica” (D.M. 19/2024)” & stato generato il CUP E14D21000430006 ed inserito in piattaforma
FUTURA;

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione del progetto (Collegio dei docenti verbale n. 1 del 02-09-
2024, Consiglio di Istituto verbale n. 19 del 03-09-2024 delibera n. 77);

CONSIDERATO CHE l'attuazione del PNRR prevede, per |'attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” I'individuazione del
Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;

CONSIDERATO CHE per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 & stato adottato il
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 02-02-2024, n. 19, con il quale sono state ripartite le
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risorse tra le istituzioni scolastiche beneficiarie per I'attuazione delle “Interventi di tutoraggio e
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica”;

VISTO [I'Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla
dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 5 del 16 dicembre 2021 e successive modificazioni e integrazioni con
la quale é stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 12 del 27 gennaio 2025 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2025;

VISTO la delibera n. 62 del 31 gennaio 2024 con la quale il Consiglio di Istituto aggiorna il “Regolamento per la
disciplina degli incarichi e dei contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti ai sensi dell’art. 45 lett. h) del D.I. 129-2018 come recepito dal D.A. 7753-2018";

VISTO il progetto presentato in data 07-09-2024 ed assunto al prot. n. 12725 in pari data;

VISTO I'accordo di concessione prot. n. 0130231 del 01-10-2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell'istruzione e del merito relative
agli "Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto
alla dispersione scolastica" prot. n. 58542 del 17 aprile 2024,

RITENUTO pertanto di poter procedere con la individuazione di professionalita interne;

VISTA la necessita di individuare docenti in qualita di ESPERTI per la corretta esecuzione del progetto in oggetto
relativamente all’attuazione di “Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento”;

VISTI gli Avvisi interni prot. n. 10460 del 11-06-2025 e prot. n. 10886 del 18-06-2025 per la selezione di docenti
titolari a tempo indeterminato come esperti da impiegare nei “Percorsi di potenziamento delle
competenze di base, di motivazione e accompagnamento” a valere sul Progetto di cui all’oggetto;

CONSIDERATO che le istanze di partecipazione sono pervenute nei termini previsti dal suddetto Awviso;
VISTO il Decreto di nomina della Commissione giudicatrice assunto al prot. n. 11257 del 24-06-2025;

VISTO il Verbale della Commissione Giudicatrice che ha valutato le istanze di partecipazione assunto al prot. al
n. 11261del 24-06-2025;

nell'osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
DECRETA

la pubblicazione in data odierna delle Graduatoria provvisoria relativa all’avviso pubblico per la selezione
di docenti titolari a tempo indeterminato da impiegare come esperti nei “Percorsi di potenziamento delle
competenze di base, di motivazione e accompagnamento” a valere sul Progetto: Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19).

TITOLO PROGETTO: DIAMOCI LA MANO

Codice nazionale progetto: M4C111.4-2024-1322-P-48074

CUP: E14D21000430006
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MATERIA ITALIANO
COGNOME E NOME TITOLI PROFESSIONALI TITOLI DI SERVIZIO TOTALE punti
punteggio punteggio
1. GIOVENCO CARMELA 30 10 40
2. GUGLIOTTA FRANCESCA 25 16 41
3. VITALE MERLO MARIA 30 18 48
GRADUATORIA DOCENTI ESPERTI POTENZIAMENTO
MATERIA MATEMATICA
COGNOME E NOME TITOLI PROFESSIONALI TITOLI DI SERVIZIO TOTALE punti
punteggio punteggio
1. FORMICA DAVIDE 25 8 33
GRADUATORIA DOCENTI ESPERTI POTENZIAMENTO
MATERIA LINGUA INGLESE
COGNOME E NOME TITOLI PROFESSIONALI TITOLI DI SERVIZIO TOTALE punti
punteggio punteggio
1. PICCOLO MARIA CARMELA 30 10 40
GRADUATORIA DOCENTI ESPERTI POTENZIAMENTO
MATERIA LINGUA FRANCESE
COGNOME E NOME TITOLI PROFESSIONALI TITOLI DI SERVIZIO TOTALE punti
punteggio punteggio
2. CAMBRIA ANGELINA SYLVIE 25 10 35

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 07 gg. dalla

data di pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione di pubblicita legale presente sul sito internet

dell’istituzione scolastica.

Elasso infruttuosamente detto termine, la graduatoria diventera definitiva.

Il Dirigente Scolastico
(Prof. ssa Maria La Rosa)

(Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005
ss.mm.ii. e norme collegate, il quale sostituisce il documento

cartaceo e la firma autografa)
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